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Druh vzdelévania Aktualizaén€ vzdelivanie

Rozsah vzdeldvania 10 hodin

Forma vzdelévania Online vzdelavanie

Anotacia programu Pedagogicki zamestnanci aodborni zamestnanci sa v programe

vzdelavania

vzdeldvania obozndmia s kluovymi a zdvéznymi dokumentmi v
oblasti inkluzivneho vzdelavania, predovSetkym s Katalogom
podpornych opatreni, suvisiacimi metodickymi materidlmi a s
individudlnym vzdeldvacim programom (IVP), ktoré predstavuju
praktické néstroje na podporu rovnosti prileZitosti a rozvoja
potencialu kazdého Ziaka. V ramci vzdelavania ziskaju pedagdgovia
kompetencie potrebné na efektivne prispdsobovanie vzdeldvacich
cielov vyuovacich hodin ziakov, priCom doraz bude kladeny na
vyuZivanie inkluzivnych metéd, foriem a pristupov, ktoré umoznia
dosahovanie vzdeldvacich vysledkov porovnatelnych s ich
spoluziakmi. Osobitnd pozornost sa bude venovat spravnemu
uplatiiovaniu IVP v edukaénom procese, jeho obsahu a Strukture, ako
aj stanovenym podmienkam jeho zavadzania. Stcastou vzdeldvania
bude aj prezentécia postupov, ako diferencovat’ obsah a rozsah u€iva,
upravovat’ pisomné prace a flexibilne volit’ hodnotiace stratégie tak,
aby reflektovali individuélne potreby Ziakov a zaroven podporovali
ich aktivne zapojenie do vzdeldvacieho procesu.

Ciele a obsah vzdelavania

Hlavny ciel’

Hlavnym cielom programu vzdelavania je rozvoj zru€nosti pri
adaptacii vzdelavacich cielov, obsahu u¢iva a hodnotiacich postupov
pre ziakov, pricom doraz sa kladie na praktické vyuZivanie
inkluzivnych met6d, foriem a pristupov.

Ciastkové ciele

Oboznamit’ sa s kataldgom podpornych opatreni a jeho
legislativnym ukotvenim.

Pochopit’ vyznam diagnostiky pri nastavovani podpornych
opatreni pre Ziakov.

Identifikovat’ prejavy a Specifika Ziakov vo vzdelavani, s ktorymi
sa pedagdgovia stretdvaju v praxi.

Precviéit’ si poznatky pomocou kvizov, testov a interaktivnych
aktivit.

- Uit sa rozliSovat oslabenia ziakov, nie diagnozy.

Vediet’ prakticky upravit’ ciel’ vyu€ovacej hodiny podl'a potrieb
ziakov.

- Ovladat’ moznosti prispdsobenia metdd, foriem prace a
pedagogického pristupu bez zasahu do klasifikacie a obsahu
vzdelavania.

Oboznamit’ sa s definiciou Ziakov so SVVP.
- Vediet, ¢o mé obsahovat individualny vzdelavaci program (IVP).




- Ziskat prehlad o zakladnych pravidlach pri tiprave obsahu
vzdelavania pre Ziakov s odliSnymi potrebami.
Porozumiet’ vyznamu hodnotenia ako sucasti vyucovacieho
procesu.
Vediet’ nastavit’ proces hodnotenia v stlade s legislativou.
Uplatnit’ vhodné spdsoby hodnotenia, ktoré podporuju
spravodlivost’ a rozvoj Ziakov.

Tematické celky 1. Systém podpornych opatreni 4
a ich rozsah 2. Adaptacia atuprava vyuCovacich metod aforiem na 5
podporu vsetkych Ziakov
3. Uprava obsahu vzdeldvania pre rozdielne skupiny )
ziakov
4. Hodnotenie dosiahnutych vysledkov 2
SPOLU 10 hod.
Ziskané profesijné Absolvent aktualizaéného vzdeldvania bude schopny:
kompetencie 1. Aplikovat legislativne a metodické ramce inkluzivneho vzdeldvania
absolventa programu 2. Vyuzivat diagnostické informacie pri nastavovani podpornych
vzdeldvania opatreni

Prakticky prispdsobovat ciele a obsah vzdeldvania

Realizovat inkluzivne metody, formy a pristupy vo vyucovani
Spravne uplatiiovat a tvorit’ individuadlny vzdelévaci program (IVP)
Upravovat hodnotiace stratégie v sulade s principmi inkluzivneho
vzdelavania

7. Reflektovat a rozvijat’ vlastni pedagogickl prax

@y i i

Opatrenia na zabezpecenie kvality

Poziadavky na

ického At o i deis e : -
pedagog Uchadza¢ o aktualizatné vzdeldvanie vykondva pracovni ¢innost' ako
zamestnanca - d % )
. pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec Skoly podla § 2
a odborného 5 p e
ods. 2 alebo 3 zékona ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
zamestnanca - 2L fr
’ . a odbornych zamestnancov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
pri zaradeni na
vzdeldvanie
Persondlne Pri realizicii programu aktualizaéného vzdelavania Skola, Skolské
zabezpecenie zariadenie alebo zariadenie socialnej pomoci v zmysle § 57 ods. 4 zdkona
vzdelavania a ¢. 138/2019 Z. z. spolupracuje s Narodnym instititom vzdeldvania
poziadavky amlddeze, Bratislava, oprdvnenym poskytovatelom inova¢ného
poskytovatel'a na vzdeldvania na zédklade Potvrdenia o opravneni na poskytovanie
odbornost’ inova¢ného vzdeldvania vydaného Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu
personalneho a $portu Slovenskej republiky zo diia 6.12.2024, evidencné Cislo 44/2024
zabezpecenia — IV, vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania:

Inovacie vo vychovno-vzdelavacom procese a procese odbornej
¢innosti.

Materialne, technické a
informacné
zabezpecenie
vzdelavania

- Pristup k internetu pre Gc¢astnika vzdeldvania

- Pristup k online kurzu prostrednictvom CIS a Moodle NIVaM
(www.edu.nivam.sk; www.moodle.nivam.sk)

- Prevadzkovanie online kurzov 24/7 prostrednictvom NIVaM

- Propagécia online kurzu prostrednictvom web stranky MSVVaM SR a
NIVaM.




Podmienky ukonéenia | Absolvovanie vzdelavania v kurze online formou v rozsahu 10 hod.
vzdeldvania Uspesné absolvovanie priebeznych testov v ramci online kurzu.
/
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